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Wyniki oceny formularzy zgtoszeniowych zakwalifikowanych do oceny merytorycznej

w ramach projektu "Dziatalno §¢ gospodarcza drog do sukcesu" realizowanego w ramach

Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja

przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, Programu Operacyjnego KapitaLudzki na lata 2007-2013 r.

Nr formularza Punktacja Punktacja < . Status

zgfoszeniowego przyznana prz.eznl przyznana przclaznll Srednia ocena whiosku
Lp. Cztonka Komisji Cztonka Komisji
1 60 /FZ/2012 110 103 106,5 pozytywny
2 18 /FZ/2012 103 104 103,5 pozytywny
3 38 /FZ/2012 102 103 102,5 pozytywny
4 | 58 [FZ/2012 104 98 101 pozytywny
5 | 100 /FZ/2012 100 100 100 pozytywny
6 71 /FZ/2012 97 102 99,5 pozytywny
7 | 64 [FZ/2012 93 105 99 pozytywny
8 12 /FZ/2012 92 103 97,5 pozytywny
9 | 91 /FZ/2012 94 101 97,5 pozytywny
10 7 [FZ/2012 91 102 96,5 pozytywny
11 | 93 /FZ/2012 98 95 96,5 pozytywny
12 | 128 /Fz/2012 100 93 96,5 pozytywny
13 | 36 /FZ/2012 100 92 96 pozytywny
14 | 55 /FZ/2012 92 98 95 pozytywny
15 | 120 /FZ/2012 97 93 95 pozytywny
16 | 62 /Fz/2012 98 91 94,5 pozytywny
17 | 86 /FZ/2012 95 94 94,5 pozytywny
18 | 107 /FZ/2012 94 95 94,5 pozytywny
19 | 32 /Fz/2012 98 90 94 pozytywny
20| 70 /FZ/2012 94 94 94 pozytywny
21| 73 /FZ/2012 100 88 94 pozytywny
22 | 13 /FZ/2012 96 91 93,5 pozytywny
23 | 53 /FZ/2012 91 96 93,5 pozytywny
24 | 124 [FZ/2012 92 94 93 pozytywny
25 9 /FZ/2012 98 86 92 pozytywny
26 | 31 /FZ/2012 92 92 92 pozytywny
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27 | 52 /FZ/2012 97 86 91,5 pozytywny
28 | 20 /Fz/2012 89 92 90,5 pozytywny
29 3 /FZ/2012 90 90 90 pozytywny
30 | 74 [FZ/2012 88 91 89,5 pozytywny
31 | 108 /FZ/2012 93 86 89,5 pozytywny
32 | 125 /FZ/2012 88 90 89 pozytywny
33 | 84 /FZ/2012 82 95 88,5 pozytywny
34 8 /FZ/2012 87 88 87,5 pozytywny
35 | 42 /FZ/2012 93 82 87,5 pozytywny
36 | 80 /FZ/2012 85 90 87,5 pozytywny
37 | 33 /FZ/2012 84 90 87 pozytywny
38 | 49 /FZ/2012 91 82 86,5 pozytywny
39 | 116 /FZ/2012 77 96 86,5 pozytywny
40 6 /FZ/2012 90 82 86 pozytywny
41 | 17 [FZ/2012 83 88 85,5 pozytywny
42 | 97 [FZ/2012 87 84 85,5 pozytywny
43 5 [FZ/2012 87 83 85 pozytywny
44 | 79 [FZ/2012 87 83 85 pozytywny
45 | 82 [FZ/2012 88 81 84,5 pozytywny
46 | 41 [F7/2012 90 78 84 pozytywny
47 | 85 [FZ/2012 85 83 84 pozytywny
48 | 106 /FZ/2012 80 88 84 pozytywny
49 | 118 /[FZ/2012 89 79 84 pozytywny
50 | 94 /FZ/2012 87 80 83,5 pozytywny
51| 43 /FZ/2012 82 84 83 pozytywny
52 | 30 /FZ/2012 84 81 82,5 pozytywny
53 | 19 /FZ/2012 78 86 82 pozytywny
54 | 103 /FZ/2012 89 75 82 pozytywny
55 | 69 /FZ/2012 89 74 81,5 pozytywny
56 | 111 /FZ/2012 76 87 81,5 pozytywny
57 | 123 /FZ/2012 75 88 81,5 pozytywny
58 | 11 /FZ/2012 85 77 81 pozytywny
59 | 114 /FZ/2012 81 81 81 pozytywny
60 | 39 /FZ/2012 80 81 80,5 pozytywny
61 1 /FZ/2012 82 78 80 pozytywny
62 | 113 /FZ/2012 74 85 79,5 pozytywny
63 | 15 /FZ/2012 83 75 79 pozytywny
64 | 46 [FZ/2012 80 78 79 pozytywny
65 2 [F7/2012 79 78 78,5 pozytywny
66 | 66 [FZ/2012 77 80 78,5 pozytywny
67 | 26 /FZ/2012 71 83 77 pozytywny
68 | 72 [FZ/2012 80 74 77 pozytywny
69 | 92 /FZ/2012 76 76 76 pozytywny
70 | 88 [FZ/2012 78 73 75,5 pozytywny
71 | 40 /FZ/2012 70 78 74 pozytywny
72 | 21 /Fz/2012 78 70 74 pozytywny
73 | 45 /FZ/2012 74 74 74 pozytywny




74 | 57 [FZ/2012 78 70 74 pozytywny
75 | 68 /Fz/2012 70 78 74 pozytywny
76 | 59 /FZ/2012 72 73 72,5 pozytywny
77 | 101 /FZ/2012 74 69 71,5 pozytywny
78 | 61 /Fz/2012 69 70 69,5 pozytywny
79 | 65 /[FZ/2012 65 69 67 pozytywny
80 | 117 /Fz/2012 66 68 67 pozytywny
81 | 28 /FZ/2012 65 68 66,5 pozytywny
82 | 63 /Fz/2012 68 65 66,5 pozytywny
83| 4 /Fz/2012 65 67 66 pozytywny
84 | 99 /FZ/2012 66 65 65,5 pozytywny
86 | 51 /FzZ/2012 65 65 65 pozytywny
87 | 87 /Fz/2012 64 60 62 pozytywny

- Formularze zgtoszeniowe ocenione negatywnie, kimie osagnety minimalnej liczby
60 pkt. za kryteria merytoryczne lub 40% punktow w poszczegoélnych kryteriach
(zgodnie z Kartg oceny merytorycznej formularza zgtoszeniowego).

- Formularze zgtoszeniowe ocenione pozytywnie, ktérnie zostaty zakwalifikowane
do rozmowy kompetencyjnej.

- Formularze zgtoszeniowe ocenione pozytywnie, ktér zostaty zakwalifikowane
do rozmowy kompetencyjne;j.



